
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



การสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ของโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 256๘ 

 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ.256๘  นางสาวสายฝน  ทวีแก้ว ผู ้อำนวยการโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม    
ได้ตระหนักถึงความสำคัญในการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร ค่านิยม และแนวทางท่ีเหมาะสมให้กับบุคลากรในสังกัด 
ได้ยึดถือ ปฏิบัติเกี่ยวกับการให้หรือรับของขวัญหรือของกำนัล หรือประโยชน์อ่ืนใดจากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือป้องกัน 
การกระทำอันมีผลต่อการใช้อำนาจในการเอื ้อประโยชน์ต่อตนเองหรือผู้อื ่น ซึ่งเป็นไปตามนโยบายของรัฐบาล  
ตามแผนปฏิรูปประเทศด้านการป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 ดำเนินการกิจกรรมเพื่อปลูกฝังจิตสำนึกหรือสร้างวัฒนธรรมให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญ  
และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
 1. ประชุมครูก่อนเปิดภาคเรียน แสดงเจตนารมณ์โดยประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัล  
ทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
 โรงเรียนนายางกลักพิทยาคมได้ประกาศนโยบายการไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) เมื่อวันที่ 3 มกราคม 2568 เพื่อสร้างวัฒนธรรมองค์กรเป็นหน่วยงานที่บุคลากรทุกคน  
ไมร่ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งใน ก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยง 
การกระทำอันมีผลต่อดุลพินิจ หรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ ซึ ่งนำไปสู ่การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิด 
ผลประโยชน์ทับซ้อน โดยผู้บริหารและผู้บังคับบัญชาทุกระดับจะปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี พร้อมทั้งกำกับดูแล 
บุคลากรในสังกัดให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้อง และปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
อย่างเคร่งครัด และกำหนดให้ผู ้บริหารและบุคลากรในหน่วยงาน จัดทำรายงานการรับของขวัญและของกำนัล  
ตามนโยบาย No Gift Policy เป็นรายบุคคล และรายกลุ่มงาน สรุปรอบ 6 เดือน และ 1 ปีงบประมาณ เพื่อให้การ
ดำเนินการให้เป็นไปตามนโยบาย No Gift Policy อย่างมีประสิทธิภาพ 
 2. มอบนโนบายและสร้างความตระหนักรู้ เกี่ยวกับการไม่รับของขวัญ และของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติ 
หน้าที่ (No Gift Policy) 
 นางสาวสายฝน  ทวีแก้ว ผู้อำนวยการโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม ได้มอบนโยบาย และอบรมบรรยาย
พิเศษ เรื ่อง นโยบาย No Gift Policy และสร้างคุณธรรมและความโปร่งใสภายใต้โครงการ เสริมสร้างคุณธรรม
จริยธรรม และธรรมาภิบาลในโรงเรียนายางกลักพิทยาคม เพ่ือสร้างความตระหนักรู้และปลุกจิตสำนึกให้แก่ บุคลากร
ในสังกัดทุกคน ไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งในก่อน ขณะ และหลังการปฏิบัติหน้าที่  
ให้ปฏิบัติตนอย่างถูกต้องและปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่างเคร่งครัด 
 
 3. กิจกรรม : ปลุกจิตสำนึกสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติ
หน้าที่ (No Gift Policy) 
 ผู้บริหารและบุคลากรในหน่วยงานรว่มกันสร้างวัฒนธรรมการปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด
จากการปฏิบัติหน้าที่ เพ่ือหลีกเลี่ยงการกระทำ อันมีผลต่อดุลพินิจหรือการตัดสินใจในการปฏิบัติหน้าที่ซึ่งอาจนำไปสู่
การเลือกปฏิบัติหรือก่อให้เกิดผลประโยชน์ทับซ้อนและปฏิบัติตามมาตรการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ
อย่างเคร่งครัด 



 
 
 4. กิจกรรม : เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าพนักงาน  
ของรัฐ  
 ให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าพนักงานของรัฐ ให้แก่ ผู้บริหาร 
และบุคลากรในหน่วยงาน โดยวิทยากรภายในหน่วยงานโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม ภายใต้โครงการเสริมสร้าง 
คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล เพื่อถ่ายทอดความรู้และสร้างความตระหนักรู้เกี่ยวกับการรับของขวัญและ  
ของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ ทั้งใน ก่อน ขณะและหลังการปฏิบัติหน้าที่ให้ผู้บริหารและบุคลากรปฏิบัติตน
ได้อย่างถูกต้องและเป็นการป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
 
  5. จัดทำบันทึกข้อตกลง (MOU) : การไมร่ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ประจำปี 256๘ ระหว่างโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม กับคณะครู บุคลากร 
โรงเรียนนายางกลักพิทยาคม 
  จัดพิธีลงนามบันทึกข้อตกลง การไมร่ับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่  
(No Gift Policy) ประจำปี 256๘ระหว่างโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม กับคณะครู บุคลากร 
โรงเรียนนายางกลักพิทยาคม  โดยมีร้อยตำรวจตรีสุภลักษณ์ ทานะสุข  ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขึ้น
พ้ืนฐานเป็นพยานในการลงนาม



 



 
       

 
 



 

 
 

ประชาสัมพันธ์นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ผ่านเว็บไซต์โรงเรียนนายางกลักพิทยาคม 

 



 

 

 

 

 
 



 
 
 

 
 
 
 
 

กิจกรรมเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในเรื่องการรับทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดของเจ้าพนักงานของรัฐและ
นโยบายไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 





 
 

 
 
 

จัดทำบันทึกข้อตกลง (MOU) : การไม่รับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) 
ประจำปี 2568 ระหว่างโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม กับคณะครู บุคลากรโรงเรียนนายางกลักพิทยาคม 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


